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Sumario: Concurso para Admissao aos Estagios Técnico-Militares de Pragas para ingresso nos Qua-
dros Permanentes da For¢ca Aérea — 2026.

Concurso para Admissao aos Estagios Técnico-Militares de Pragas para ingresso
nos Quadros Permanentes da Forga Aérea — 2026

| — Abertura do concurso

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 131.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, na sua redacgao atual e do disposto na alinea a)
do n.° 1 do artigo 2.° da Portaria n.° 410/2023, de 5 de dezembro, torna-se publico que se encontra
aberto até 15 de junho de 2026 o concurso interno limitado para a admissao aos Estagios Técnico-
-Militares (ETM), com destino a categoria de pragas dos quadros permanentes (QP) da Forga Aérea,
para as vagas e especialidades previstas no quadro apresentado no anexo A ao presente aviso, que
dele faz parte integrante.

2 — Todos os atos administrativos praticados no ambito do presente concurso s6 produzem efeitos
a partir do momento em que seja publicado o despacho do membro do Governo responsavel pela area
da defesa nacional, nos termos do n.° 3 do artigo 44.° do EMFAR.

3 — Atenta a distribuicdo do Contingente do Regulamento dos Incentivos (CRI), efetuada pelo
Despacho n.® 04/2026, de 13 de janeiro, do Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea (CEMFA) nos termos
e para os efeitos do n.° 1 do artigo 25.° do Regulamento de Incentivos a Prestagado de Servigo Militar
nos Diferentes Regimes de Contrato e no Regime de Voluntariado (RI), aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 76/2018, de 11 de outubro, 50 % das vagas que vierem a ser aprovadas pelo despacho referido
no paragrafo 2. sao destinadas aos militares que prestem ou tenham prestado servigo em regime de
contrato (RC) pelo periodo minimo de trés anos, completados até a data de 1 de outubro de 2026, que
compoem o CRI, sem prejuizo do disposto no artigo 42.° do RI.

4 — Na determinacao das vagas, por especialidade, destinadas ao CRI, o célculo dos valores
é arredondado para o inteiro superior, se o decimal for maior ou igual a 5 e para o inteiro inferior, se
o decimal for menor que 5.

5 — O Contingente Geral (CG) é composto pelos candidatos militares em RC, nas suas varias
modalidades, que em 1 de outubro de 2026, tenham pelo menos dois anos de servigo efetivo e menos
de 35 anos de idade em 31 de dezembro de 2026.

6 — Os candidatos na reserva de disponibilidade (RD) beneficiam do CRI se, a data de abertura
do concurso ainda nao tiverem atingido o tempo limite para ingresso nos QP dos ramos das Forgas
Armadas previsto no Rl que lhes for aplicavel.

Il — Condigbes de admissao
7 — As condi¢oes de admissao ao concurso sao as seguintes:

7. a. Possuir a qualificagao profissional de nivel 4 ou habilitagao legalmente equivalente certificada
pelo Ministério da Educagao até ao dia 1 de outubro de 2026;

7. b. Possuir aptidao fisica e psiquica adequada ao exercicio das fungoes;

7.c. Ser praga da Forga Aérea em RC, nas suas varias modalidades, ou cidadao na situagao de RD
que tenha prestado servico efetivo na Forca Aérea na categoria de pragas;
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7. d. Ter idade igual ou inferior a 35 anos a data da publicagao do aviso de abertura do concurso
de admissao, aplicando-se o estabelecido no artigo 36.° do Rl, para a contagem da idade para acesso
aos incentivos;

7. e. Ter cumprido, a data de 1 de outubro de 2026, dois anos de servigo efetivo, contados desde
a data de incorporacao;

7. f. Pertencer a especialidade a que se candidata;

7. g. Para candidatos na efetividade de servigo e candidatos na RD ha menos de um ano, possuir
a data do inicio das Provas de Avaliagao da Condigao Fisica (PACF), aptidao nos Testes de Controlo
Anual da Condigao Fisica (TCACF) ou documento de dispensa da realizagao dos TCACF, enquadravel
nas seguintes situagdes:

7.9.(1) Nos termos do paragrafo 12.d. do Despacho n.° 21/2013, de 2 de abril, do CEMFA;
7.9.(2) Nos termos do artigo 18.° da Portaria n.° 609/87, de 16 de julho;
7.9.(3) Nos termos do paragrafo 3.a.(21) do Despacho n.° 9/2016, de 3 de fevereiro, do CEMFA;

7.9.(4) Militares colocados no Comando Operacional dos Agores, Comando Operacional da Madeira,
Estacao de Radar n.° 4 e em diligéncia no Aerédromo de Manobra n.° 3.

7. h. Possuir qualidades e capacidades pessoais, militares e profissionais adequadas a um militar
dos QP da categoria de pracas, o que é aferido através do registo disciplinar e da avaliagao do mérito
de cada candidato;

7.i. Nao ter antecedentes criminais incompativeis com o respeito pela vida e a integridade fisica
das pessoas, respeito pela vida em sociedade, pela ordem e tranquilidade publicas, respeito pelos
direitos e liberdades de terceiros e pelo respetivo patrimonio, bem como com o respeito pelo Estado
portugués ou incompativeis com o respeito pelos deveres militares;

7.j.Nao possuir qualquer forma de arte corporal visivel nas maos, pescoco, rosto e cabeca ou que
ponha em risco o servigo e a seguranga no trabalho, ou que contenha simbolos de qualquer natureza
ofensiva, ou que ponham em causa a ordem, disciplina, a moral, a coesao, o prestigio e a imagem das
Forgas Armadas, nomeadamente conteudos discriminativos em razao de ascendéncia, sexo, raga, lin-
gua, territorio de origem, religiao, convicgoes politicas ou ideoldgicas, instrugao, situagao economica,
condigao social ou orientagao sexual ou que evidenciem afiliagao a partidos politicos;

7. k. Nao ter sido eliminado ou desistido da frequéncia de curso ou estagio para ingresso nos QP
da categoria de pragas das For¢cas Armadas;

7. 1. Nao ter sido punido com a pena disciplinar de cessagao compulsiva do vinculo contratual;
7. m. O seu contrato nao ter sido rescindido por iniciativa do ramo;

7. n. O seu contrato nao ter sido renovado pela Forga Aérea por motivo imputavel ao candidato;
7. 0. Suscetibilidade de ser credenciado/a.

8 — Os candidatos devem continuar a reunir as condicdes de admissao enunciadas no aviso de
abertura, desde a fase documental até a conclusao do ETM, com excegao dos limites de idade, sob
pena de exclusao.

[l — Fase documental
9 — Na fase documental:

9. a. Até 15 de junho de 2026, os candidatos na efetividade de servigo entregam preferencialmente
em formato digital, nas suas Unidades, Estabelecimentos ou Orgaos (U/E/0O), ou no Centro de Recruta-
mento da Forga Aérea (CRFA) se estiverem na RD, os seguintes documentos:

9. a. (1) Requerimento ao CEMFA, disponivel no portal de Intranet da Dire¢ao de Pessoal (DP) da
Forca Aérea e no sitio da Internet do CRFA,;
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9. a. (2) Copia do certificado de habilitagdes que detém;

9. a. (3) Copia do Certificado de registo criminal ou, em alternativa, documento contendo o cédigo
de consulta do certificado do registo criminal online, emitido nos dois meses que precedem a data de
entrega;

9. a. (4) Para candidatos que tenham inscrito no certificado de registo criminal a pratica de qual-
quer crime, copia da respetiva sentenga judicial;

9. a. (5) Para candidatos na RD que tenham realizado TCACF ha mais de um ano, declaragao do
candidato em como tem condigao fisica e psiquica para prestar provas fisicas, de acordo com o modelo
disponivel no sitio da Internet do CRFA,;

9. a. (6) Para candidatos na efetividade de servigo, documento comprovativo da aptidao nos
TCACF ou documento de dispensa da realizagdo dos TCACF, enquadravel nas situagoes elencadas no
paragrafo 7.g., e para os cidadaos da RD documento comprovativo da aptidao nos TCACF realizados
ha menos de um ano;

9. a. (7) Os candidatos que nao entreguem os documentos comprovativos da aptidao nos TCACF,
até a data determinada em 9. a., podem apresenta-los até a data de inicio das PACF.

9.b. Quando remetida através dos correios, a documentagao deve ser enviada em correio registado
com aviso de recegao, com carimbo de entrada nos CTT;

9. c. Para a instrugao da candidatura é suficiente a cépia simples, de documento auténtico ou
autenticado. A Comissao de Admissao pode exigir a exibicao de original ou documento autenticado,
quando haja duvidas fundadas acerca do contetdo ou autenticidade da cépia simples, nos termos do
artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de abril, na sua redacao atual. Os documentos entregues
ou apresentados pelos candidatos estao sujeitos a verificagao de autenticidade, sendo que a entrega
ou apresentacao de documento falso determina a participagao a entidade competente, para efeitos de
procedimento penal e, se aplicavel, disciplinar;

9. d. As decisOes sobre a avaliagao documental sao proferidas pelo Chefe da Reparticao de
Gestao de Carreiras e notificadas, via endereco eletrénico, aos candidatos, constituindo-se como ato
preparatério da deliberagao da Comissao de Admissao do CFMTFA que decidira sobre a exclusao ou
seriacao final dos candidatos;

9. e. A eliminacao da avaliagao documental determina a suspensao da prestagao do candidato
no concurso até a deliberagdo da Comissao de Admissao do CFMTFA, referida no paragrafo anterior,
sobre a situagao do candidato;

9. f. Assiste a Comissado de Admissao do CFMTFA a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentagao da documentagao comprovativa de factos que entenda poderem relevar para apreciagao
de elementos que eventualmente suscitem duvidas;

9. g. Apds a fase documental, a lista de candidatos admitidos e excluidos nesta fase é divulgada
no portal interno da DP da Forga Aérea e no sitio da internet do CRFA.

IV — Fase de aplicagcao de métodos de selegao
10 — Na fase de aplicagao de métodos de selegao:

10. a. As PACF visam avaliar as capacidades fisicas dos candidatos, de modo a aferir a sua apti-
dao para o exercicio das fungoes inerentes a categoria de pragas dos QP da Forga Aérea e as fungdes
especificas da especialidade a que se destinam, nos termos seguintes:

10. a. (1) As PACF apenas sao realizadas pelos candidatos na RD que tenham realizado TCACF ha
mais de um ano, e pelos candidatos na efetividade de servigo que apresentaram documento de dispensa
da realizagao dos TCACF e nao os realizaram com sucesso até a data das PACF, e pelos candidatos
na efetividade de servico que tenham sido dados como inaptos ou aptos com restricdes nos TCACF;
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10. a. (2) Os candidatos prestam PACF geral e especifica de acordo com o prescrito no anexo B ao
presente aviso, que dele faz parte integrante, consoante a respetiva especialidade a que se destinam;

10. a. (3) A avaliagao sobre a aptidao nas PACF é registada em ata pelos Juris das PACF;

10. a. (4) Os resultados das PACF, divulgados no portal interno da DP da Forga Aérea e no sitio da
internet do CRFA e comunicados via enderego eletrénico para cada candidato, constituem-se como meros
atos preparatorios produzindo apenas efeitos juridicos definitivos apés homologacao pela Comissao
de Admissao do CFMTFA em sede de deliberagao sobre a aprovagao do projeto de lista de candidatos
excluidos nos métodos de selegao e da lista de seriagao final, sendo suscetiveis de sindicagao pela
Comissao de Admissao do CFMTFA em caso de erro grosseiro ou desrespeito dos principios gerais de
direito, que constituem limites internos a discricionariedade técnica;

10. a. (5) A eliminagao nas PACF determina a suspensao da prestagao do candidato no concurso até a deli-
beragao da Comissao de Admissao do CFMTFA, referida no paragrafo anterior, sobre a situagao do candidato;

10. a. (6) No caso de a deliberagao sobre a aptiddao dos candidatos da Comissao de Admissao
do CFMTFA ser discordante da eliminagao decidida em sede das PACF, o candidato é convocado para
realizar os métodos de selegao em falta.

10. b. Os candidatos que se encontram na RD ha mais de um ano realizam Provas de Avaliagao Psi-
colégica (PAP), reguladas pelo Despacho n.° 7000/2024, de 3 de junho, publicado no Diario da Republica
n.° 120/2024, 2.2 série, de 24 de junho de 2024, que visam avaliar as competéncias psicoldgicas dos
candidatos, de modo a verificar a sua adaptabilidade ao exercicio das fungoes inerentes a categoria de
pracas dos QP da Forca Aérea e as fungoes especificas da especialidade a que se destinam e avaliam
as seguintes dimensdes: aptiddes cognitivas especificas, competéncias intrapessoais, competéncias
socio grupais e motivacao/adaptabilidade ao contexto militar. As decisGes sobre a aptidao nestas provas
sdo proferidas pelo Chefe do Centro de Psicologia da Forga Aérea (CPSIFA), sao notificadas por escrito
aos candidatos, preferencialmente por email, e constituem-se como ato preparatério da deliberagao
da Comissao de Admissao do CFMTFA que decidira sobre a exclusao ou seriagao final dos candidatos.

10. c. Inspegdes Médicas (IM) visam averiguar a existéncia de qualquer doenga ou deficiéncia fisica
suscetivel de condicionar o exercicio das fungoes especificas da especialidade a que se destinam, em
conformidade com as Tabelas de Inaptidao e Incapacidade para a Prestagao de Servigo por militares
e militarizados nas Forgas Armadas e para a prestagao de servigo na Policia Maritima, aprovadas pela
Portaria n.° 790/1999, de 7 de setembro, alterada pelas Portarias n.° 1157/2000, de 7 de dezembro
e n.° 1195/2001, de 16 de outubro ainda em vigor nos termos do artigo 6.° da Portaria n.° 318/2023
de 24 de outubro, bem como averiguar o cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 44198, de 20 de
fevereiro de 1962 no que concerne a vacinagao obrigatoria, nos termos seguintes:

10. c. (1) Todos os candidatos devem possuir as Inspegoes Médicas Anuais (IMA) validas/aptidao,
bem como exames complementares que nao excedam os 9 meses de validade;

10. c. (2) Todos os candidatos em RD serao convocados para IM presencial;

10. c. (3) A avaliagao é realizada pelas Juntas Médicas da Forga Aérea competentes, por verificagado
documental do processo clinico dos candidatos;

10. c. (4) Em caso de duvida por parte das Juntas Médicas, os candidatos podem ser convocados
para serem submetidos a exames complementares de diagndstico, avaliagao biométrica e exame médico.
Os exames complementares de diagnéstico sao diferenciados em fungao da histdria clinica de cada
candidato e nao exclusivamente em fungao da especialidade para que concorrem, sendo considerada
toda a informagao clinica conhecida;

10. c. (5) Das deliberagoes das Juntas Médicas cabe reclamagao e recurso, nos termos do Regu-
lamento das Juntas Médicas da Forga Aérea, aprovado pela Portaria n.° 609/87, de 16 de julho.

10. d. Os candidatos nomeados para a prestagao de provas e que pretendam desistir em qualquer
uma das fases do processo de selegao, entregam uma declaracao de desisténcia, com a maior brevi-
dade, nas respetivas U/E/O, ou no CRFA se estiverem na RD;
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10. e. E obrigatéria a apresentacao do cartao de cidaddo ou documento de identificagao valido
ao abrigo da legislagao em vigor, em todos os momentos de aplicagao dos métodos de selegao, sob
pena de exclusao do concurso;

10. f. Os métodos de selegao sao realizados sem possibilidade de repetigao. Contudo, se for
conhecido algum facto novo que possa comprometer a aptidao obtida nas PAP ou nas IM, a Comissao
de Admissao do CFMTFA pode deliberar que o candidato seja reavaliado nessa sede.

V — Comprovativo de habilitagoes

11 — Até ao dia 1 de outubro de 2026, a DF entrega coépia do certificado de habilitagdes que
comprove a qualificagao profissional de nivel 4 ou habilitagao legalmente equivalente certificada pelo
Ministério da Educacao, aplicavel para candidatos que a data do encerramento da fase documental
nao rednam esta condicao.

VI — Audiéncia dos interessados
12 — Finda a fase dos métodos de selegado, a Comissao de Admissao do CFMTFA aprova:
12. a. O projeto de lista de candidatos excluidos na avaliagao documental e nos métodos de selegao;

12. b. O projeto de lista de seriagao final, de acordo com os critérios descritos no anexo C ao pre-
sente aviso, que dele faz parte integrante.

13 — Os candidatos sao notificados dos projetos referidos no paragrafo anterior para a realiza-
¢ao da audiéncia dos interessados, no tocante aos resultados das PACF e das PAP, nos termos dos
artigos 121.° e 122.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo (CPA). As audiéncias prévias relativas
aos resultados das IM sao remetidas diretamente a Junta Médica competente.

VIl — Listas definitivas e impugnagoes administrativas

14 — Findo o prazo de audiéncia dos interessados a Comissao de Admissao do CFMTFA aprova:
14. a. Lista de candidatos excluidos na fase documental e nos métodos de selegao;

14. b. Lista de seriacao final;

14. c. Lista dos candidatos admitidos e dos reservas.

15 — Todas as listas supra identificadas sao publicadas no portal da Intranet da DP da Forga
Aérea, no sitio da Internet do CRFA, bem como notificadas via correio eletrénico para os candidatos.

16 — Das deliberagdes da Comissao de Admissao do CFMTFA cabe reclamagao, bem como recurso
hierarquico para o CEMFA, nos termos do EMFAR, para candidatos militares, e do CPA, para candidatos
na RD.

17 — Das deliberagdes das Juntas Médicas cabe reclamagao, bem como recurso hierarquico, nos
termos do Regulamento das Juntas Médicas da Forga Aérea, aprovado pela Portaria n.° 609/87, de 16
de julho, na sua redacgao atual.

18 — A lista dos candidatos admitidos e dos reservas é sujeita a homologagao do CEMFA, sendo
os procedimentos para preenchimento de vagas os seguintes:

18. a. Os candidatos seriados sao admitidos aos ETM por ordem decrescente da classificagao final
obtida, até ao preenchimento do nimero de vagas em cada especialidade fixado, uma vez aprovado
o despacho do membro do Governo responsavel pela defesa nacional, referido no paragrafo 2, com
a seguinte sequéncia:

18. a. (1) Preenchimento, por especialidade, das vagas do CG;
18. a. (2) Adicao das vagas sobrantes da operacao a que se refere a alinea anterior as vagas do CRI;

18. a. (3) Sao retirados do CRI os candidatos admitidos no ambito do CG;
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18. a. (4) Preenchimento das vagas do CRI;

18. a. (5) Preenchimento das vagas sobrantes pelos candidatos do CG que nao tenham sido
admitidos na primeira etapa do preenchimento das vagas.

18. b. Em caso de igualdade de classificagao, é dada preferéncia ao candidato mais antigo, nos
termos previstos no artigo 260.° e do n.° 3 do artigo 178.°, ambos do EMFAR. de acordo com os seguin-
tes critérios:

18. b. (1) Maior graduagao militar;

18. b. (2) Maior antiguidade de posto;
18. b. (3) Mais tempo de servigo efetivo;
18. b. (4) Maior idade.

18. c. Os candidatos aptos que nao obtenham vaga constituem-se como reservas, podendo ser
convocados no caso de os candidatos admitidos aos ETM desistirem ou serem eliminados nos 3 (trés)
dias uteis subsequentes a data de inicio do ETM.

VIII — Exclusdes do concurso

19 — Sao excluidos do concurso, por deliberagao da Comissao de Admissao do CFMTFA, os can-
didatos que:

19. a. Nao entreguem os documentos previstos no presente aviso nos prazos fixados;
19. b. Nao satisfagam alguma das condigdes de admissao referidas no paragrafo 6.;
19. c. Nao se apresentem com pontualidade no local de prestagao das provas;

19. d. Sejam eliminados nas PACF, PAP ou IM;

19. e. Nao apresentem o cartdao de cidadao ou documento de identificagao valido ao abrigo da
legislagao em vigor, no momento de aplicagao de um método de selegao;

19. f. Forem considerados inaptos em qualquer um dos métodos de selegao por incumprimento
dos critérios e as normas técnicas e de conduta, pratica ou tentativa de fraude.

IX — NotificagOes

20 — As notificagOes previstas no presente aviso de abertura sao feitas preferencialmente por
correio eletronico nos termos do disposto no artigo 112.° do CPA.

X — Contactos
21 — Os candidatos podem obter informagdes adicionais através dos seguintes contactos:

21. a. No 6rgao de gestao de pessoal da U/E/O de colocagao ou na Loja do Militar da respetiva
U/E/O, quando na efetividade de servico;

21. b. No Centro de Recrutamento da Forga Aérea, quando na RD:
Azinhaga dos Ulmeiros

1649-020 Lisbhoa

Telefones: 211 594 173

E-mail: crfa.mob@emfa.gov.pt

Sitio da Internet: https://crfa.emfa.pt/
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ou na Secgao Norte

Pracga Dr. Francisco Sa Carneiro, n.° 219, 1.° Dto
4200-313 Porto

Telefone: 225 506 120

E-mail: crfa.norte.rec@emfa.gov.pt

XI — Disposigoes finais

N.° 104
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22 — Durante a frequéncia dos ETM nao se constitui qualquer vinculo auténomo de emprego
publico, sendo que, apds a sua conclusao com sucesso, a condigao de militar dos QP se adquire com
0 ingresso no primeiro posto da respetiva especialidade, nos termos do artigo 113.° do EMFAR.

23 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituigao, a Forga Aérea, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
Nno acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de

evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

18 de maio de 2026. — O Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea, Sérgio Roberto Leite da Costa

Pereira, General.

ANEXO A

Especialidades para ingresso nos Estagios Técnico-Militares para ingresso na categoria

de pracgas dos Quadros Permanentes da Forga Aérea — 2026

Especialidades

Numero de vagas previstas

pela Forga Aérea

Operadores de Comunicagdes (OPCOM)

1

Operadores de Meteorologia (OPMET)

1

Operagdes (OPS) 2
Operadores de Informatica (OPINF) 1
Operadores de Sistemas de Assisténcia e Socorros (OPSAS) 1
Mecéanicos de Material Aéreo (MMA) 2
Mecanicos de Material Terrestre (MMT) 1
Mecanicos de Eletricidade (MELECT) 1
Mecanicos de Eletronica (MELECA) 1
Mecanicos de Eletricidade e Instrumentos de Avido (MELIAV) 3
Mecéanicos de Armamento e Equipamento (MARME) 3
Abastecimentos (ABST) 1
Construgado e Manutengao de Infraestruturas (CMI) 1
Servigo de Saude (SS) 1
Policia Aérea (PA) 3
Secretariado e Apoio dos Servigos (SAS) 3
Servigo de Hotelaria e Subsisténcias (SHS) (Cozinheiro e Empregado de mesa) 2

Condutores Auto (CAUT)
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NUmero de vagas previstas

Especialidades pela Forga Aérea

Operadores de Ciberdefesa (CIBER) 1

Total 30

No caso do nimero de vagas para admissao fixado pelo despacho dos membros do Governo res-
ponsaveis pelas areas das Finangas e da Defesa Nacional ser inferior ao nimero de vagas planeadas,
as mesmas serao reduzidas na proporcionalidade da redugao imposta pela tutela.

No caso de, ap6s a distribuicdo das vagas previstas no quadro anterior, se verificarem vagas
sobrantes, cada vaga é redistribuida de acordo com a tabela seguinte, sendo atribuida uma vaga
sobrante por especialidade, segundo a ordem de prioridades prevista na coluna 1 e em tantos ciclos
quantos necessarios até ao limite das vagas a concurso.

Prioridade Especialidade
1 MELECT
2 SHS
3 MELECA
4 MARME
5 OPS
6 CIBER
7 MELIAV
8 ABST
9 CAUT
10 PA
11 SS
12 MMA
13 MMT
14 OPCOM
15 OPSAS
16 OPMET
17 SAS
18 CMI
19 OPINF

ANEXO B

Provas de avaliagao da condigao fisica geral e especifica para acesso as diversas
especialidades dos quadros permanentes da Forga Aérea

1 — Os candidatos realizam as seguintes Provas de Avaliagao da Condigao Fisica Geral (PACF
Geral), de acordo com o protocolo de execugao constante no anexo D ao Despacho n.® 21/2013,de 2 de
abril, do CEMFA, publicado no portal interno da Forga Aérea e no sitio da Internet do CRFA:

1. a. Extensoes de bragos;
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1. b. Abdominais;
1. c. Corrida de 2400 metros.
2 — Os candidatos sao considerados inaptos caso se verifique uma das seguintes situagoes:

2. a. Obtencao de classificagao inferior a oito valores em pelo menos uma das trés provas que
compdem as PACF Geral (extensoOes de bragos, abdominais e corrida de 2400 m);

2. b. Obtencgao de classificagao final nas PACF Geral inferior a 10 (dez) valores, calculada de acordo
com a seqguinte formula:

Classificagao final nas PACF Geral = (classificagao na prova de extensdes de bragos + classificagao
na prova de abdominais + classificagdo na prova de corrida 2400 m)/3;

2. c. Obtencao de classificagao de inaptos na PACF Especifica, para candidatos as especialidades
de PA e OPSAS.

3 — Os candidatos as especialidades de PA e OPSAS realizam a PACF Especifica, de acordo com
os protocolos de execugao constantes no anexo F ao Despacho n.° 21/2013, de 2 de abril, do CEMFA.

4 — E considerado inapto na PACF especifica, o candidato a especialidade de PA ou OPSAS que
nao obtenha o resultado de apto, de acordo com as tabelas de classificagao dos testes constantes no
anexo F, conforme aplicavel, ao Despacho n.° 21/2013, de 2 de abril do CEMFA.

5 — Os militares na efetividade de servigo s6 podem realizar as PACF mediante aptidao médica
valida registada no Sistema Integrado de Apoio a Gestao da Forga Aérea (SIAGFA), sendo considerados
inaptos os candidatos que nao realizem as provas por falta da referida aptidao médica valida registada
em SIAGFA.

6 — E dever dos candidatos militares referidos no paragrafo anterior requerer a respetiva avaliagao
da aptidao médica junto da sua U/E/O.

7 — Os resultados em cada uma das provas que compdem as PACF Geral sao expressos numa
escala de 0 a 20 valores, com arredondamento as décimas, sendo atribuidas pelas seguintes tabelas:

7. a. Tabela de Classificagao das PACF de admissao aos QP, para o sexo feminino:

Extensdes de bragos Abdominais Corrida 2400 m
Classif.
poridades <29 30-34 35-39 <=29 30-34 35-39 <=29 30-34 35-39

20 40 38 36 59 56 53 10°00" 10°30" 11°00"
19.5 39 37 35 58 55 52 10°10" 10°40" 11710"
19 37 35 33 56 53 50 10°20" 10°50" 11°20"
18.5 36 34 32 55 52 49 10°30" 11°00" 11°30"
18 34 32 30 53 50 a7 10°40" 11710" 11°40"
175 33 31 29 52 49 46 10°50" 11°20" 11°50"
17 31 29 27 50 47 44 11°00" 11°30" 12°00"
16.5 30 28 26 49 46 43 11°10" 11°40" 12°10"
16 28 26 24 47 44 11 11°20" 11°50" 12°20"
15.5 27 25 23 46 43 40 11°35" 12°05" 12°35"
15 25 23 21 44 41 38 11°45" 12°15" 12°45"
14.5 24 22 20 43 40 37 12°00" 12°30" 13°00"
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Extensdes de bragos Abdominais Corrida 2400 m
Classif.
poridades <=29 30-34 35-39 <=29 30-34 35-39 <=29 30-34 35-39
14 22 20 19 11 38 35 12°10" 12°40" 13710"
135 21 19 18 40 37 34 12°25" 12°55" 13725"
13 19 18 17 38 35 32 12°35" 13°05" 13°35"
125 18 17 16 37 34 31 12°50" 1320" 13°50"
12 17 16 15 36 33 30 13°00" 13°30" 14°00"
11.5 16 15 14 35 32 29 13"15" 13°45" 14°15"
11 15 14 13 34 31 28 13°30" 14°00" 14°30"
10.5 14 13 12 33 30 27 13°45" 14°15" 14°45"
10 13 12 11 32 29 26 14°00" 14°30" 15°00"
9.5 12 11 10 31 28 25 14°10" 14°40" 15710"
9 11 10 9 30 27 24 14°20" 14°50" 1520"
8.5 10 9 8 29 26 23 14°30" 15°00" 15°30"
8 9 8 7 28 25 22 14°40" 15710" 15°40"
7.5 8 7 6 27 24 21 14°50" 15°20" 15°50"
7 7 6 5 26 23 20 15°00" 15°30" 16°00"
6.5 6 5 4 25 22 19 15710" 15740" 16°10"
6 6 5 4 24 21 18 15720" 15°50" 16°20"
5.5 5 4 3 23 20 17 15°30" 16°00" 16°30"
5 5 4 3 22 19 16 15°40" 16°10" 16°40"
4.5 4 3 2 21 18 15 15°50" 16°20" 16°50"
4 4 3 2 20 17 14 16°00" 16°30" 17°00"
3.5 3 2 1 19 16 13 16°10" 16°40" 17°10"
3 3 2 0 18 15 12 16720" 16°50" 17°20"
2.5 2 1 0 17 14 11 16°30" 17°00" 17°30"
2 2 0 0 16 13 10 16°40" 17°10" 17°40"
1.5 1 0 0 15 12 9 16°50" 17°20" 17°50"
1 0 0 0 14 11 8 17°00" 17°30" 18°00"
7. b. Tabela de Classificagao das PACF de admissao aos QP, para o sexo masculino:
Extensdes no solo Abdominais Corrida 2400 m
Classif.
por idades =29 30-34 35-39 =29 30-34 35-39 =29 30-34 35-39
20 50 48 46 62 59 56 08'30" | 09°00" 09°30"
19.5 49 a7 45 61 58 55 08°40" 09°10" 09°40"
19 47 45 43 59 56 53 08'50" 09°20" 09°50"
18.5 46 44 42 58 55 52 09°00" 09°30" 10°00"
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Extensdes no solo Abdominais Corrida 2400 m

Classif.

poridades <=29 30-34 35-39 <=29 30-34 35-39 <=29 30-34 35-39
18 44 42 40 56 53 50 09'10" 09°40" 10°10"
175 43 41 39 55 52 49 09°20" 09°50" 10°20"
17 41 39 37 53 50 a7 09'30" 10°00" 10°30"
16.5 40 38 36 52 49 46 09°40" 10710" 10740
16 38 36 34 50 47 44 09'50" 10°20" 10°50"
15.5 37 35 33 49 46 43 10°05" 10°35" 11°05"
15 35 33 31 47 44 41 10'15" 10°45" 11715"
14.5 34 32 30 46 43 40 10°30" 11°00" 11°30"
14 32 30 28 44 11 38 10'40" 11710" 11°40"
13.5 31 29 27 43 40 37 10°55" 11°25" 11°55"
13 29 27 25 41 38 35 11'05" 11°35" 12°05"
12.5 28 26 24 40 37 34 11°20" 11°50" 12°20"
12 27 25 23 39 36 33 11'30" 12°00" 12°30"
11.5 26 24 22 38 35 32 11°45" 1215" 12°45"
11 25 23 21 37 34 31 12'00" 12°30" 13°00"
10.5 24 22 20 36 33 30 12°15" 12°45" 1315"
10 23 21 19 35 32 29 12'30" 13°00" 13°30"
9.5 22 20 18 34 31 28 12°40" 13"10" 13°40"
9 21 19 17 33 30 27 12'50" 13°20" 13°50"
8.5 20 18 16 32 29 26 13°00" 13°30" 14°00"
8 19 17 15 31 28 25 13'10" 13°40" 14°10"
7.5 18 16 14 30 27 24 13°20" 13°50" 14°20"
7 17 15 13 29 26 23 13'30" 14°00" 14°30"
6.5 16 14 12 28 25 22 13°40" 14°10" 14°40"
6 15 13 11 27 24 21 13'50" 14°20" 14°50"
5.5 14 12 10 26 23 20 14°00" 14°30" 15°00"
5 13 11 9 25 22 19 14'10" 14°40" 15710"
4.5 12 10 8 24 21 18 14°20" 14°50" 15°20"
4 11 9 7 23 20 17 14'30" 15°00" 15°30"
3.5 10 8 6 22 19 16 14°40" 15710" 15°40"
3 9 7 5 21 18 15 14'50" 15°20" 15°50"
2.5 8 6 4 20 17 14 15°00" 15730" 16°00"
2 7 5 3 19 16 13 15'10" 15°40" 16°10"
1.5 6 4 2 18 15 12 15°20" 15°50" 16°20"
1 5 3 1 17 14 11 15'30" 16°00" 16°30"
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8 — Os Juris das Provas sao constituidos pelos seguintes elementos:

Jurin.° 1 — Academia da Forga Aérea:
Presidente: MAJ/PA/132108-A Hugo Santos;
Vogal: TEN/TPAA/141153-F Pedro Martins;
Vogal: ALF/RHL/145675-L Marta Arnaut;
Reserva: ALF/RHL/145674-B André Pinto.
Jurin.° 2 — Base Aérean.° 4:

Presidente: CAP/PA/133516-C Luis Pinto;
Vogal: TEN/RHL/142504-J Alexandre Andrade;
Vogal: ALF/RHL/ 145683-A Dinis Silva;
Reserva: ALF/RHL/ 145647-E Diana Videira.
Jurin.° 3 — Base Aérean.® 5:

Presidente: TEN/RHL/142513-H Rodrigo Espirito Santo;
Vogal: ALF/RHL/144383-G Joao Pereira;

Vogal: ALF/RHL/144409-D Mauro Lopes;
Reserva: ALF/RHL/145669-F Miguel Reis.
Jurin.° 4 — Base Aérean.° 6:

Presidente: TEN/TPAA/140555-B Claudia Teixeira;
Vogal: SCH/PA/115656-L José Silva;

Vogal: SAJ/PA/129864-L Ricardo Ramos;
Reserva: TEN/TPAA/141155-B Rodolfo Esteves.
Jurin.° 5 — Base Aérean.° 8:

Presidente: ALF/RHL/144399-C Duarte Messias
Vogal: ALF/RHL/144404-D Joao Cardoso;
Vogal: ALF/RHL/145639-D lara Silva;

Reserva: ALF/RHL/145641-F Ana Lopes.
Jurin.° 6 — Base Aérean.® 11:

Presidente: TEN/TPAA/142405-L Ana Oliveira;
Vogal: ALF/RHL/145694-G Joao Graga;

Vogal: ALF/RHL/145707-B Daniel Nunes;
Reserva:. ALF/RHL/145688-B Maria Rodrigues.
Jurin.° 7 — Centro de Formagao Militar e Técnica da Forga Aérea:

Presidente: ALF/RHL/144406-K Miguel Ramalhete;

N.° 104
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Vogal: ALF/RHL/145692-L Filipe Sousa;
Vogal: ALF/RHL/145697-A Alexandre Raposo;
Reserva: ASPOF/RHL/145324-G Diogo Pinto.

ANEXO C

Férmula de Determinacao da Classificagao Final

1 — A classificagao final dos candidatos a cada uma das especialidades a concurso decorre da
aplicacao da seqguinte férmula:

CF = (3Al + 3CFP + TAD + 3TS)/10
em que:
CF — Classificagao Final, cujo resultado é arredondado até as centésimas;

Al — Média das fichas de avaliagao individual (FAV) obtidas durante a prestagao de servigo efetivo
na Forga Aérea, submetidas em formato digital ou recebidas em formato papel, legalmente validas, a DP,
até a data de encerramento da fase documental, sendo que:

a) No caso de o candidato nao ter registo de FAV, em virtude de nao ter completado o periodo
minimo necessario para ser sujeito a avaliagao, é considerada a média de 10;

b) Para efeitos de calculo da avaliagao individual, as datas a que dizem respeito as avaliagbes
periddicas determinam o ano de referéncia para a Al;

c¢) Quando a data de fim das avaliagdes extraordinarias ultrapassa a data de referéncia para a ava-
liagao periddica, essa avaliagao é considerada para o ano de referéncia seguinte;

d) Sempre que, no periodo a que se reporta a avaliagao periddica, o militar for avaliado mais de
uma vez, é considerada a média da parte quantificada das FAV respetivas, independentemente do tipo
de avaliagao;

e) Quando o militar nao tiver qualquer avaliagao individual num determinado periodo anual, é atri-
buida a esse periodo a média das avaliagdes anuais atribuidas anteriormente a esse militar;

f) Para efeitos de determinagdo da média das avaliagdes individuais é considerada a média das
FAV enviadas a DP até ao encerramento da fase documental, referentes a ciclos de avaliagdes até ao
ano de 2025;

g) Calculada a média ponderada de cada ano, a classificagao final da Al resulta da média ponderada
de todos os anos, sendo o resultado convertido na escala de 0 a 20 valores, arredondado as centésimas.

CFP — Classificagao Final obtida no Curso de Formacgao de Pragas do Regime de Contrato;

AD — Avaliagao disciplinar, obtida durante a prestagao de servigo efetivo na Forga Aérea, conta-
bilizada até a data de encerramento da fase documental, do seguinte modo:

a) A AD é quantificada numa escala de 0 a 20 valores, até as centésimas, em que 10 significa
que o militar nada tem averbado no registo disciplinar, designadamente louvores e/ou penas, sendo
desprezados os valores abaixo de 0 e superiores a 20;

b) A pontuagao obtida na AD é somada algebricamente a base de 10 valores, considerando valores
positivos os dos louvores e negativos os das penas disciplinares e criminais;

c) Apenas sao contabilizados louvores concedidos a titulo individual;
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d) A soma dos pontos obtidos nos louvores é convertida numa correspondéncia de 1 ponto para

0,1 valores, e é somada algebricamente a base de 10 valores; A pontuagao a atribuir aos louvores
individuais:

Presidente da Republica — 9

Ministro da Defesa Nacional — 8
Secretario de Estado da Defesa Nacional e Almirante/General — 7,5
Vice-Almirante/Tenente-General — 6,5
Contra-Almirante/Major-General — 6
Comodoro/Brigadeiro-General — 5,5
Capitao-de-Mar-e-Guerra/Coronel — 5
Capitao-de-Fragata/Tenente-Coronel — 4
Capitao-Tenente/Major — 3
Primeiro-Tenente/Capitao — 2

Outras entidades — 0,5

e) A soma dos pontos obtidos nas penas disciplinares e criminais é convertida numa correspon-

déncia de 1 ponto para 0,1 valores, e é subtraida algebricamente a base de 10 valores;

f) A pontuacao a atribuir as penas disciplinares e criminais é a seguinte:
Prisao (CJM) — 10 pontos x dia

Prisao Disciplinar — 10 pontos x dia

Suspensao de Servigo — 1,9 pontos x dia

Proibicao de Saida — 1,8 pontos x dia

Repreensao Agravada — 1,5 pontos por cada pena

Repreensao — 1 ponto por cada pena

TS — A valorizagao do tempo de servico, referida nos nimeros anteriores, é medida entre a data

de incorporacao e 1 de outubro de 2026, sendo atribuida de acordo com a seguinte tabela:

Tabela de Valorizagao do Tempo de Servigco

(eﬁr:r?gsdceosr:;llggs) Valorizagao
2 11
3 14
4 17
5 ou mais 20
320002422
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